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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «Основы экономики» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 


Учебная дисциплина «Основы экономики» является вариативной частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки  России от 22 декабря 2017 №1248. 

Учебная дисциплина «Основы экономики» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по профессии/специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы, утвержденного приказом Министерства образования и науки  России от 22 декабря 2017 №1248. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК1- ОК11.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

	Код

ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3
	- находить и использовать
необходимую экономическую информацию;

- определять организационно-правовые
формы организаций;

- определять состав
материальных, трудовых и финансовых ресурсов
организации;

 - оформлять первичные
документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;

 - рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности
подразделения (организации);
	· действующие законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие
производственно-хозяйственную деятельность; 

· основные технико-экономические
показатели деятельности организации;
· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации; 

· методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их использования; 

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 

· основные принципы построения
экономической системы организации;
· современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

· формы организации и оплаты


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы 
	38

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	28

	практические занятия 
	10

	Самостоятельная работа
	

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала,  практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем
часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1 Экономика и ее роль в жизни общества
	4
	

	Тема 1.1 Экономика - как наука о хозяйственной деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	Содержание дисциплины, ее задачи. Связь с другими дисциплинами. Значение изучение дисциплины для подготовки специалистов. Назначение экономики и виды материальных благ. Производственные возможности и круговорот экономических благ
	
	

	Тема 1.2 Отрасль в условиях национальной экономики
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1 Сферы и подразделения экономики. Роль и значение развития отрасли электроэнергетики  в системе рыночной экономики. Материально-техническая база отрасли электроэнергетика
	
	

	Раздел 2 Производственная структура организации
	6
	

	Тема 2.1
Производственная структура организации
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1 Собственность, право собственности, учредительный договор и устав предприятия

Типы и виды собственности
	
	

	
	2 Типы производства и их экономическая характеристика. Производственная структура и инфраструктура.  Организация энергохозяйства, инструментального, транспортного, складского хозяйства
	
	

	Тема 2.2 Производственный и технологический процессы
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1 Производственный процесс и производственный цикл. Поточное производство как эффективная форма организации производственного процесса
	
	

	Раздел 3 Экономические ресурсы организации
	14
	

	Тема 3.1

Основные средства и оборотные средства
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1.Основные средства и показатели их использования
	
	

	
	2.Оборотный капитал и показатели его использования
	
	

	
	В том числе, практические занятия и лабораторные работы
	2
	

	
	Практическое занятие №1. Расчет показателей основных и оборотных средств
	2
	


	1
	2
	3
	4

	Тема 3.2

Трудовые ресурсы
	Содержание учебного материала
	10
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1.Организация и мотивация труда. Производительность труда, методы измерения, факторы и резервы роста производительности труда
	
	

	
	2.Организация нормирования труда. Формы и системы заработной платы
	
	

	
	В том числе, практические занятия и лабораторные работы
	6
	

	
	Практическое занятие№2.  Расчёт показателей производительности труда
	2
	

	
	Практическое занятие№5.  Тарифная система оплаты труда рабочих.
	2
	

	
	Практическое занятие№4.  Формы и системы оплаты труда.
	2
	

	Раздел 4 Основные показатели деятельности организации
	4
	

	Тема 4.1

Ценообразования в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1.Издержки производства и себестоимость продукции

2.Сущность, функции и расчёт цен

3.Методы расчета цены.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	В том числе, практические занятия и лабораторные работы
	2
	

	
	Практическое занятие №5.Расчёт себестоимости, цены, прибыли, рентабельности 
	2
	

	Раздел 5 Планирование деятельности организации
	4
	

	Тема 5.1

Бизнес- планирование
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1.Основные принципы и элементы планирования

2.Типы и структура бизнес-плана
	
	

	Тема 5.2

Финансы организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1.Денежные фонды и источники финансовых ресурсов организации

2.Банки и кредит в рыночной экономике 
3.Методика расчёта основных технико-экономических показателей работы организации
	
	

	Раздел 7 Маркетинговая деятельность организации
	2
	

	Тема 7.1.

Основные категории управления
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	1.Функции маркетинга и этапы его организации

2.Качество и конкурентоспособность продукции
	
	

	Раздел 8 Внешнеэкономическая деятельность организации
	2
	

	Тема 8.1.

Организация, предприятие на внешнем рынке
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1-11

ПК 3.1 - 3.3

	
	Организация, предприятие на внешнем рынке
	
	

	
	Дифференцированный зачет
	2
	

	Всего:
	38
	


3. условия реализации программы УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Для реализации программы ученой дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-экономических дисциплин»;    
· проектор, комплект учебно-методической документации, электронные плакаты, электронные учебники, комплект плакатов.

· технические средства обучения:

· интерактивная доска,  компьютеры, оргтехника (принтер, сканер, МФУ), внешние накопители информации.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.

3.2.1. Печатные издания

1. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия): учебник /В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 10-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2016. – 416 с. – (Среднее профессиональное образование).

2. Драчева Е.Л. Менеджмент: учебник для студ. учреждений сред.проф. образования / Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов. – 17-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2017. – 304 с.

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. Электронный ресурс «Глоссарий». Форма доступа:   www.glossary.ru
2. Электронный ресурс «Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики». Форма доступа:  www.gks.ru
3. Электронный ресурс «Публичная интернет-библиотека. Специализация: отечественная периодика». Форма доступа:  www.public.ru
1. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
· действующие законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие
производственно-хозяйственную деятельность; 

· основные технико-экономические
показатели деятельности организации;
· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации; 

· методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их использования; 

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 

· основные принципы построения
экономической системы организации;
· современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

· формы организации и оплаты
	· знание действующих законодательных и иных нормативно- правовыхактов, регулирующих
производственно-хозяйственную деятельность;;
· знание основных технико-экономических
показателей деятельности организации
· понимание методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;

· понимание методов управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их использования;

· понимание механизмов ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;

· понимание основных принципов построения
экономической системы организации;

· понимание современного состояния и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
· знание формы организации и оплаты труда
	устный опрос, 
тестирование

письменные задания

дифференцированный зачет



	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
- находить и использовать
необходимую экономическую информацию;

- определять организационно-правовые формы организаций;

- определять состав
материальных, трудовых и финансовых ресурсов
организации;

 - оформлять первичные
документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;

 - рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности
подразделения (организации).
	· грамотный поиск и отбор экономической информации;

· грамотное определение организационно-правовых форм организаций;
определение состава
материальных, трудовых и финансовых ресурсов
организации;

 - оформление первичных документов по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;

·  - расчет основных технико-экономические показателей деятельности
подразделения (организации).
	Оценка результатов выполнения практических занятий
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